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Schulprogramm Schule Neftenbach 2019-2024

Legislaturziel Beh6rde: Das eigenverantwortliche Lernen wird gefordert.

Thema Zielsetzung Massnahme Ressourcen Termine -l el o
3| 3|3
= = =
R R R

c Kompetenzraster | Kompetenzraster Mathematik | Arbeitsgruppe 1d WB Erarbeitung bis Sommer
g fur Unter- und Mittelstufe ist Heerenweg 2021
3 erstellt Einsatz: ab SJ 21/22 He | He
e Evaluation: 2023 X | X
A=
3 Lehrplan 21 Die Lehrpersonen kénnen ihre | Weiterbildung Lehrplan 21 WB LP

Unterrichtssettings so Lehrpersonen Herbst 21

gestalten, dass Uberfachliche Hospitationen 1d WB Umsetzung:

Kompetenzen gezielt 2. Semester SJ 21/22 X X X

entwickelt werden kénnen. Uberprifung:

Sommer 2023
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Legislaturziel Behérde: Die Kooperation innerhalb der Schule ist verbindlich geregelt.

Thema Zielsetzung Massnahme Ressourcen | Termine -l ol &
3| 3|3
= = =
> > >
N N N

c ICT Die Lehrpersonen kénnen Planung und PICT Ab 2. Semester SJ 19/20
g Gerate und Programme im Durchfihrung von WB | WBin Monatlich 1.5h am
3 Unterricht so einzusetzen, dass | Angeboten. Jahresplan | Mittwochnachmittag
— . . . X | X | X
c die SuS ihre Kompetenzen im Lehrpersonen
: Bereich Medien und Informatik | besuchen Anzahl
E erfolgreich erweitern kénnen. Angebote gemass BG
3 Lehrplan21 Die Lehrpersonen kénnen WB LP 1d Einfihrung: Februar 2020
Fachkompetenzen im Umsetzung SJ 20/21
Unterricht mit verschiedenen Uberpriifung: Friihling 21
. X | X | X
Instrumenten beurteilen.
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Legislaturziel Behorde: Die Lernenden werden optimal auf den nachsten Zyklus vorbereitet.

Thema Zielsetzung Massnahme Ressourcen Termine -l ol &
3| 3|3
= = =
R R R

Zufriedenheit nach | 80% der Eltern und der Befragung Lernende, | Tool fir Planung:

Wechsel Zyklus Kinder sind mit dem Eltern und Umfrage, Sommer 2019

Ubertritt zufrieden. Lehrpersonen Fragebogen Umsetzung:
5120/21 X XX
Uberpriifung:
% Sommer 22
§ Sozialkompetenz | Die am Schulleben Rituale und Anldsse s. Jahresplan Schulen
S Beteiligten begegnen sich
§ wertschatzend, Thematisierung der Gemass Mitte Semester
E anerkennend und fiihlen sich | Soz. Komp. im Jahresplan Nov/Mai X | X | X
Q der Schulgemeinschaft Klassenrat Mind. 1x pro
zugehorig. Semester
Schiiler*innen- Die Schilerpartizipation ist Wdchentlicher Einsatz PS: Klassenrat: ab SJ
partizipation auf Ebene Klasse, Stufen und | Klassenrat Arbeitsgruppe | 19/20
Schule institutionalisiert. Erarbeitung Konzept | Fachbegleitung | Auftrag Arbeitsgruppe
WB LP «starke Schule» SJ 22/23
o X | X | X
Pilotjahr 23/24
Evaluation 2024
Sek: Konzeptentwicklung
2020
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Legislaturziel Behérde: Dier Kooperation innerhalb der Schule ist verbindlich geregelt.
Thema Zielsetzung Massnahme Ressourcen Termine - ~ | o
3 3|3
= = =
R R
Hospitation Die gegenseitigen Hospitationen mittels Pro LP 3h pro Jahr | Mind. einmal pro
Unterrichtshospitationen | EMU Schuljahr
zwischen Lehrpersonen Einflhrung neuer LP
sind institutionalisiert. durch SL X X X
o | Feedback Die Einholung eines SuS Stufenangepasste Pro Umfrage 2h Mind. einmal pro
= Feedback zum Unterricht | Umfrage durchfiihren Schuljahr
& findet mind. einmal pro
§ Schuljahr statt. X X X
2
2
= | Schulversuch Im Heerenweg ist Jahrlicher Schulbesuch | Kantonal geregelt | Jahrlich im Juni
Fokus starke eingerichtet: der Projektleitung
Lernbeziehung | e lernwirksames Abschluss
(FSL) Teamteaching Erstellung Sommer 2022
e starke Lernbeziehung | Forderkonzept und
und Lernbegleitung Weiterbildungskonzept HW HW
e integrierte mit Arbeitsgruppe X X
Sprachférderung
e Know How Transfer
im Rahmen der
Beratungsfunktion
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Legislaturziel Behérde: Dier Kooperation innerhalb der Schule ist verbindlich geregelt.
Thema Zielsetzung Massnahme Ressourcen Termine - ~N | ™
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Q2

2 | Kulturagent Kulturagent*innen Die Schule setzt die Projekttage Projekttage im

Q

% entwickeln mit allen konzeptionellen Herbst und im

g Beteiligten der Schule Projekte unter Leitung | finanzielle Mittel Frahling, ab

Z umfassende Konzepte der | von Kulturagent*innen | gemass Herbst 2019

8 kulturellen Bildung und um. Stiftungsauftrag Jahrlich X

3 unterstitzen die Schule wiederkehrend

beim Aufbau langfristiger bis 2024

Kooperation zwischen
Schule und
Kulturinstitutionen.
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Legislaturziel Behérde: Die Schulergianzende Betreuung ist fester Bestandteil der Schule Neftenbach.
Thema Zielsetzung Massnahme Ressourcen | Termine -l ol &
5| 5|5
x| 2| x
> > >
N N N
Aktivitaten Die SEB ist Uber die Aktivitaten | Abgabe Jahresplan - Per Ende Schuljahr fiir das
der Schule informiert. kommende Schuljahr
X | X | X
Information Die Lehrpersonen der Zyklen 1 | Alle LP werden einmal | Kosten fir Einladung durch SEB pro
und 2 kennen das Angebot der | jahrlich zum Mittagessen | Semester ab SJ 19/20
SEB. Mittagessen Einplanung | Evaluation Herbst 2021
. X | X
eingeladen. nBA
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Legislaturziel Beh6rde: Optimierung der Organisationsstruktur und der vorausschauenden Fiihrung der Schule.

Thema Zielsetzung Massnahme Ressourcen Termine -l ol &
5| 5|5
¥ | x| =
R R R

Konzepte Folgende Konzepte sind aktualisiert: | Einsatz Sitzungszeit

e Sonderpddagogisches Arbeitsgruppe Entscheid Schulpflege Mai

Konzept Fachberatung | 20, Umsetzung SJ 20/21

- pro Konzept EVA Herbst 21 X | X | X
= e Schulsozialarbeit Konzept CHF 2000.-
E Erarbeitung bis Sommer 20
g e ICT-Konzept EVA Sommer 2021 X X X
£ Erarbeitung bis Sommer 19
§ e Begabungs- und EVA Sommer 20 X | X | X
5 Begabtenférderungskonzept Erarbeitung bis Winter
S 19/20 X | X
3 e Konzept Schilerpartizipation EVA Sommer 20
E Erarbeitung 2023 X | X
2 EVA Herbst 2024
£
2 FUhrungs- Die Flihrungsgrundsatze der Retraite % d Erarbeitung Jan 20

verstandnis Schulleitungen sind formuliert. Kommunikation Feb 20 X | X | X

Forderplanung | Die im sonderpddagogischen Anschaffung Kommunikation April 19

escola Bereich tatigen Mitarbeitenden Programm

arbeiten mit der Férderplanung Einfihrung LP | %4 d Einsatz SJ 19/20
escola. Evaluation Juni 2020 X X | X
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Legislaturziel Beh6rde: Optimierung der Organisationsstruktur und der vorausschauenden Fiihrung der Schule.
Thema Zielsetzung Massnahme Ressourcen Termine - |~
- IR R
c
g Visionsentwicklung | Jedes Schuljahr wird im Team Jahresplanung | 1/2d Jahrlich im Juni
g und evaluiert. und
3 Evaluation (EVA) Schulprogramm Sommer-Weihnachten
-’;‘ Fachstelle Schulbeurteilung 5d 2023
c X | X | X
%D Visionen werden regelmassig Visionstag 1d Sommerferien August 2022
= und bei allen Beteiligten
2 eingeholt
% Einsatz finanzielle | Die Budgetierung und die Einhaltung Gemass Budgetplan und
v Mittel Rechnungsfiihrung erfolgt Budget Rechnungsabschluss x | x | x
vorausschauend und sorgfaltig. Budgetposten
verwalten




